«Лучший страхователь 2011 года по обязательному пенсионному страхованию» определится в мае 2012 года
С целью повысить социальную ответственность бизнеса, Пенсионным фондом России проводит ежегодный конкурс страхователей.
По итогам 2010 года среди страхователей Тульской области победителями в номинации «Работодатели с численностью сотрудников свыше 500 человек» стала ОАО «Туланефтепродукт» г. Тула (генеральный директор Разумов Дмитрий Анатольевич); в номинации «Страхователь с численностью сотрудников от 100 до 500 человек» – СПК «Октябрьский» пос. Арсеньево (генеральный директор Захаров Николай Федорович); в номинации «Страхователь с численностью сотрудников до 100 человек» победила компания ОАО «Рассвет» г. Киреевск (генеральный директор Медынцев Алексей Петрович); в номинации «Индивидуальный предприниматель, имеющий наемных работников» лучшей стала Смирнова В.А.
Итоги конкурса «Лучший страхователь-2011» будут подведены в мае 2012 года с учётом завершения представления отчётности за 2011 год.
Основными критериями определения победителя конкурса являются:
– своевременность перечисления страховых взносов в бюджет ПФР;
– представление в срок и без ошибок отчётности по персонифицированному учету;
– регистрация в системе обязательного пенсионного страхования 100% своих сотрудников;
– участие работодателя в программе государственного софинансирования пенсии в качестве третьей стороны.
Вместе с тем у работодателя не должно быть жалоб застрахованных лиц о нарушениях пенсионного законодательства РФ.
Работодателям, признанным лучшими страхователями 2011 года в своих регионах, будут вручены почётные дипломы, подписанные Председателем Правления ПФР и управляющими ОПФР в субъектах Российской Федерации.
Главная цель конкурса – повышение социальной ответственности бизнеса.
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