О досрочном пенсионном обеспечении инвалидов с детства
В соответствии с действующим пенсионным законодательством право на трудовую пенсию по старости ранее установленного пенсионного возраста (60 лет для мужчин и 55 лет для женщин), имеет один из родителей инвалидов с детства, воспитавший их до достижения ими возраста 8 лет, а именно мужчины - по достижении возраста 55 лет, женщины - по достижении 50 лет, имеющие страховой стаж не менее 20 и 15 лет соответственно. Решающим фактором является воспитание ребёнка-инвалида до достижения им восьмилетнего возраста. Право на назначение пенсии досрочно имеется как у матери, так и у отца ребёнка. При наличии у ребёнка обоих родителей им предоставлено право выбора, если другому родителю пенсия на указанных условиях на того же ребёнка не назначалась. В подтверждение прав на установление досрочной трудовой пенсии по старости в территориальный орган Пенсионного фонда РФ должны быть представлены: свидетельство о рождении ребёнка, документы, подтверждающие инвалидность (справка об инвалидности, выписка из акта медико-социальной экспертизы), а также справки жилищных органов, органов местного самоуправления, подтверждающие воспитание ребёнка-инвалида до достижения им восьмилетнего возраста или решение суда, если факт воспитания подтверждён в судебном порядке. Также указанная категория лиц должна доказать, что другой родитель не получает трудовую пенсию по старости, установленную за того же ребёнка.
Право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости предоставлено законом не только родителям, но и опекунам или лицам, являвшимся опекунами инвалидов с детства, воспитавшим их до достижения ими возраста 8 лет. Трудовая пенсия по старости назначается в данном случае с уменьшением установленного пенсионного возраста на один год за каждые один год и шесть месяцев опеки, но не более чем на пять лет в общей сложности, если они имеют страховой стаж не менее 20 и 15 лет соответственно мужчины и женщины. Установление опеки регламентировано семейным законодательством и устанавливается над детьми, не достигшими возраста 14 лет, оставшимися без попечения родителей. Основным условием для назначения досрочной пенсии для опекунов ребёнка-инвалида является воспитание его до достижения возраста 8 лет. В подтверждение прав на установление досрочной трудовой пенсии по старости в территориальный орган Пенсионного фонда РФ должны быть представлены: свидетельство о рождении ребёнка, документы, подтверждающие инвалидность (справка об инвалидности, выписка из акта медико-социальной экспертизы), документы об установлении опеки, справки жилищных органов, органов местного самоуправления, подтверждающие воспитание ребёнка-инвалида до достижения им 8-летнего возраста. 
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