Проект постановления
О внесении изменения в постановление администрации муниципального образования Дубенский район от 15.10.2012 года № 1092 «О системе оплаты труда и материальном стимулировании труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования Дубенский район»

В целях приведения постановления администрации муниципального образования Дубенский район от 15.10.2012 г. № 1092 «О системе оплаты труда и материальном стимулировании труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования Дубенский район» в соответствии с действующим законодательством, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановлением Конституционного Суда РФ от 28 июня 2018 г. № 26-П «По делу о проверке конституционности части первой статьи 153 Трудового кодекса Российской Федерации в связи с жалобами граждан Д.В. Апухтина, К.К. Багирова и других»,   на основании Устава муниципального образования Дубенский район   администрация муниципального образования Дубенский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования Дубенский район от 15.10.2012 года № 1092 «О системе оплаты труда и материальном стимулировании труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования Дубенский район»:

1.1. Изложить приложение к приложению 1 «Положение о системе оплаты труда и материальном стимулировании труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования Дубенский район» в новой редакции (Приложение);
1.2. Изложить часть 6 «Иные выплаты» приложения 2 «Положение о порядке материального стимулирования труда работников муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования Дубенский район» в новой редакции:
«6. Иные выплаты
6.1. При наличии экономии по заработной плате и начислениям на выплаты по оплате труда, исчисляемой ежеквартально нарастающим итогом с начала года, может проводиться дополнительное поощрение работников на основании распорядительного документа директора учреждения.

6.2. В пределах экономии по заработной плате и начислениям на выплаты по оплате труда в индивидуальном порядке могут быть рассмотрены заявления работников на выплату им материальной помощи в случаях заболевания, смерти близких родственников и по иным причинам. Основанием для указанной выплаты является приказ директора учреждения.

6.3. Оплата труда в выходные или нерабочие праздничные дни производится в размере не менее одинарной дневной или часовой ставки (части оклада (должностного оклада) за день или час работы) сверх оклада (должностного оклада), если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной дневной или часовой ставки (части оклада (должностного оклада) за день или час работы сверх оклада (должностного оклада) с учетом компенсационных и стимулирующих выплат, предусмотренных настоящей  системой оплаты труда, если работа производится сверх месячной нормы рабочего времени.
Оплата труда за работу в ночное время (с 22 часов 00 минут до 6 часов 00 минут), выплачивается за фактически отработанное время в данный период в размере 35% должностного оклада, рассчитанного за час работы, за каждый час работы в ночное время на основании табеля учета рабочего времени».
2. Обнародовать настоящее постановление на информационных стендах в здании администрации муниципального образования Дубенский район.

3. Постановление вступает в силу со дня официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 02.08.2019 года. 
Глава администрации
муниципального образования

Дубенский район                                                                                           К.О. Гузов

Приложение  
к постановлению АМО Дубенский район

от ______________ года № _______

«Приложение 
к приложению 1 «Положение о системе оплаты труда работников МКУ «ЕДДС муниципального образования 

Дубенский район» 
Размеры должностных окладов работников

муниципального казенного учреждения  «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования Дубенский район»
	Наименование должностей
	Размер оклада, руб.

	Директор
	8549

	Старший диспетчер
	4992

	Диспетчер
	4680


          Консультант комитета по кадрам, архиву,

          делопроизводству, информатизации 

       и взаимодействию с ОМС администрации                                  

       МО Дубенский район                                                                   С.А. Шалепа
